
การประเมินความเสี่ยงการทจุรติในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสนิบน  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดรัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 
ประเด็น เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของความเสี่ยง 

(โอกาสXผลกระทบ) 
มาตรการ/แนวทาง จัดการ 
ความเส่ียง 

 
(1) การอนุมัต ิอนุญาต 
ตามพระราชบัญญัติ 

การอำนวยความสะดวก 

ในการพิจารณาอนุญาต 

ของทางราชการ พ.ศ. 2558 

 
เจ้าหน้าที่มกีารเรียกรับ 
สินบน เพื่อช่วยใหก้าร 

พิจารณาอนุญาต อนุมัติ 

หรือได้ร ับการยกเว้น ห 

รื อ ไ ม่ เ ป็ น ไ ปต  า ม 

กฎหมาย 

 

3 x 2 

(ปานกลาง) 

 
1.ประกาศนโยบาย No Gift 
Policy  

2.จัดทำแผนผังขั้นตอนการ 

ปฏิบัตงิานตามกฎหมาย เผยแพร่       ณ 

จุดให้บริการ 
3.จัดทำคู่มือการให้บริการ ประชาชน 

  
(2) การใช้อำนาจตาม 
กฎหมาย/การให้บริการ 

ตามภารกจิ 

 
(1) เจ้าหน้าท่ีมี 
พฤติกรรมเลือกปฏบิัติ 

กับประชาชนผู้มาติดต่อ 

(2) เอือ้ประโยชน์ 

โดยการเป็นคู่ค้าหรือ 

คู่สัญญากับกิจการ 
ของญาติหรือพวกพ้อง 

 

2 x 2 

(ปานกลาง) 

 
1.ส่งเสริมการปฏิบัติงาน 
ตามประมวลจริยธรรม/ 

หลักธรรมาภิบาล 

2.ช่องทางการร้องเรียนเจ้าหน้าที่ 

 
(3) การจัดซื้อจัดจ้าง 

 
(1) จัดซื้อจัดจ้าง 
ไม่เป็นไปตาม TOR 
(2) เอือ้ประโยชน์ 

โดยการเป็นคู่ค้าหรือ 

คู่สัญญากับกิจการ 

ของญาติหรือพวกพ้อง 

 

2 x 2 

(ปานกลาง) 

 
1.อบรมเรื่องกฎหมายเกี่ยวกับ 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

2.อบรมเร่ืองเกี่ยวกับการขัดกัน 

แห่งผลประโยชน์ 

3.ส่งเสริมให้มีการเปิดเผยข้อมูล 

การจัดซื้อจัดจ้างบนเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน 



(4) การบริหารงานบุคคล (1) การประเมินผลการ 
ปฏิบัตงิานเพื่อเลื่อน 

เงนิเดือนไม่เป็นธรรม 

(2) ช่วยเหลือญาติหรือ 

พวกพ้องในการสอบเข้า 
บรรจ ุ

 

1 x 1 

(ต่˚า) 

1.การก˚าหนดหลักเกณฑ์ในการ 
บริหารงานบุคคลท่ีชัดเจนและ 

เป็นรูปธรรม 

2.มาตรการแสดงเจตนารมณ์ 

ในการน˚าหลักคุณธรรมมาใช้ 
ในการบริหารงานของผู้บริหาร 



เกณฑ์กำหนดระดับโอกาสที่จะเกิดความเส่ียงการทุจริต (Liketihood) 

 

 

 

เกณฑ์ก าหนดระดับความรุนแรงของผลกระทบ (impact) ที่ส่งผลต่อการด าเนินงาน 

 

 

ตารางระดับโอกาสที่จะเกิดความเส่ียงการทุจริต (Liketihood) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิด ค าอธิบาย 

5 สูงมาก มีโอกาสเกิดข้ึนเป็นประจ˚า หรือ 
มโีอกาสเกิดขึ้นมากกว่า 5 ครั้ง/ปี 

4 สูง มีโอกาสเกิดขึ้นบ่อยคร้ัง หรือ 
มโีอกาสเกิดขึ้นไม่เกิน 4 ครั้ง/ปี 

3 ปานกลาง มีโอกาสเกิดขึ้นบางคร้ัง หรือ 
มโีอกาสเกิดขึ้นไม่เกิน 3 ครั้ง/ปี 

2 น้อย มีโอกาสเกิดขึ้นน้อยคร้ัง หรือ 
มโีอกาสเกิดขึ้นไม่เกิน 2 ครั้ง/ปี 

1 น้อยมาก มโีอกาสเกิดขึ้นไดย้าก หรือ 
มโีอกาสเกิดขึ้น 1 ครั้ง/ปี 

ตารางระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิด ค˚าอธบิาย 

(ผลกระทบทางด้านการเงิน) 
ค˚าอธบิาย 
(ผลกระทบที่ไม่ใช่ทางด้านการเงิน) 

5 สูงมาก ความเสียหายตั้งแต่ 
1,000,000 บาท ข้ึนไป 

เกิดความเสียหายต่อรัฐ เจ้าหน้าที่ 
ถูกลงโทษชี้มูลความผิด 
เข้าสู่กระบวนการยุติธรรม 

4 สูง ความเสียหายตั้งแต่ 500,000 
บาท ถึง 1,000,000 บาท 

ภาพลักษณ์ของหน่วยงานติดลบ 
ด้านความโปร่งใส สื่อมวลชนลงข่าว 
อย่างต่อเนื่องและสังคมใหค้วามสนใน 

3 ปานกลาง ความเสียหายตั้งแต่ 250,000 
บาท ถึง 500,000 บาท 

หน่วยตรวจสอบเข้าท˚าการตรวจสอบ 
ข้อเท็จจริง 

2 น้อย ความเสียหายตั้งแต่ 100,000 
บาท ถึง 250,000 บาท 

ปรากฏข่าวลือท่ีอาจพาดพิงคนภายใน 
หน่วยงาน มีคนร้องเรียน แจ้งเบาะแส 

1 น้อยมาก ความเสียหายตั้งแต่ 100,000 
บาท หรือน้อยกว่า 

แทบจะไม่มี 



ระดับความเส่ียง = โอกาสที่จะเกิดความเส่ียงการทุจริต x ระดับความรุนแรงของผลกระทบ 

 

 

 

ลำดับ ระดับความเส่ียง ช่วงคะแนน 
1 ความเสี่ยงระดับสูงมาก 15 – 25 
2 ความเสี่ยงระดับสูง High Risk : H 9 – 14 
3 ความเสี่ยงระดับกลาง Moderate Risk : M 4 – 8 
4 ความเส่ียงระดับต่˚า Low Risk : L 1 - 3 


